附件1：       

杭州师范大学   外国语  学院转专业2021级考核规则
	专业转换工作领导小组

	
	姓    名
	职    称
	职    务

	组    长
	李  颖
	教授
	教学院长

	组    员
	娄丹华
	讲师
	纪委书记

	
	俞霞君
	副教授
	英语系主任

	
	刘琛琛
	副教授
	日语系主任

	
	乔宇博
	讲师
	朝鲜语系主任

	
	朱越峰
	副教授
	翻译系主任

	
	陈群阳
	中级职称
	教务科长

	专业转换工作实施细则（含专业计划接收人数及转专业、专业准入接收人数比例；组班数、具体时间安排、组织程序及考核方式等）

本次专业转换将在外国语学院专业转换工作领导小组的指导、院纪委的全面监督下开展。
1、专业计划接收人数

2021级英语（师范）专业接收≤21人。2021英语专业接收≤1人。2021级日语专业接收≤8人。2021级朝鲜语专业接收≤4人。2021级翻译展业接收≤5人。
2、考核时间、地点

   考核时间：6月8日，地点：下沙校区
3、成绩组成及考核方式

根据文件要求，考核成绩由三部分组成，计算公式：P=A*35%+B*35%+C*30%

①高考成绩A：A=（高考分数/高考总分）*100

②学业成绩B：B=100—100*【（学分绩点年级专业排名-1）/年级专业学生数】
③学院考核成绩C：根据各学院考核得出的百分制成绩
（注：学业成绩B采用一学年的平均学分绩点排名，时间截止到本学期考试结束，补考、缓考成绩不计入本次排名。）

学院考核方式：

所有专业考核方式为笔试+面试，其中，笔试满足以下两个条件的学生进入面试：

①笔试成绩超过60分（含）；

②笔试成绩排序，按照1:1.5的比例进入面试。

2021级英语（师范）及英语专业：笔试科目《综合英语》I-II，面试范围：英语语音，交流互动，语言表达等综合能力。笔试50%+面试50%；

	2021级日语专业：笔试科目《综合日语》II，面试范围：日语国际能力考试N4程度的日文章朗读，有关该文章的问答，以及用日语陈述自己的观点。笔试60%+面试40%；

2021级朝鲜语专业：笔试： TOPIK3级，面试范围：朗读课文、自由对话。 笔试60%+面试40%。

 2021级翻译专业：笔试科目《基础英语》，面试范围：专业问答（含语言表达、翻译基本知识等）。 笔试50%+面试50%。

4、考核具体操作实施
1）5月13日前，学院成立转专业考核小组；根据专业的培养目标和要求，制订转专业考核规则、各专业拟接收学生计划及考核安排表（附件2）；

2）5月24日-5月26日，通知学生根据本人实际和转专业条件要求，在网上填报《杭州师范大学本科生转专业申请表》(http://jwxt.hznu.edu.cn)，填报成功后随附转专业申请表及相关证明材料等交至申请转入的学院。同时接收申请转入外国语学院学生材料；

3）5月27日-6月1日，接收教务处汇总审核公布申请转专业的学生名单；

4）6月6日前，建立转专业转换学生钉钉群，通知学生考核具体地点；

5）6月8日，学院按照考核方案对申请学生进行考核；

6）6月29日前，学院根据文件规定的三部分成绩的加和得出总成绩P。

学院将本着公开、公平、公正原则，做好本次转专业工作，考核结束后，拟接收的学生将在学院公告栏上公示三个工作日。                                         
                                                  


